
臺東縣立知本國民中學教師授課節數要點(草案) 

106 年 10 月 17 日訂定並經校務會議通過 

壹、目的 

為期使本校每週授課節數得有依據，特參酌臺東縣國民中學教師授課節數要點、臺東縣

國民中小學教學正常化實施要點有關規定，訂定本要點。 

貳、教師授課節數要點 

(以下一～九點參酌中華民國 102 年 3 月 15 日修訂之臺東縣國民中學教師授課節數要點) 

一、本校在不增加人員編制及現有學校預算規模下，以發揮總量管制之效益，應本諸教師

專長，適才適用，因應學校規模大小，員額編製，編排教師課務。並就專任、兼任及

部分時間支援教學之人力合理調配，授完學生學習節數，以維教學品質。 

二、處室主任或組長不得兼任導師，惟九班以下學校得視實際需要兼任之。 

三、為配合九年一貫課程之推動，各領域專任教師授課節數應一致，並依課程需求總量管

制之精神安排，國民中學每週以十六至十九節為原則。專任教師兼任導師，扣除導師

時間後，每週以十二至十五節為原則。 

四、專任輔導教師負責執行發展性及介入性輔導措施，以學生輔導工作為主要職責，原則

上不排課或比照教師兼主任之授課節數排課，惟排課節數不得超過 4節，並需以輔導

活動課程為限。 

五、處室主任、組長、導師及專任教師每週授課節數，得由本校依臺東縣國民中學兼任行

政職務教師每週授課時數參考表（如附表 1、2），視實際需要酌予增減。其認定標準

及調整幅度由本校課程發展委員會決議，經由校務會議通過後實施。 

(一)臺東縣國民中學兼任行政職務教師每週授課時數參考表(表 1) 

職別 17 班以下 18～26 班 27～35 班 36～44 班 45~62 班 63 班以上 

主任 8 6 4 2 0 0 

組長 12 8 8 6 4 0 

協助行政 

工作教師 
各校教師協助行政工作設置若干人，在總量管制原則下每人酌減兩節課。 

(二)臺東縣國民中學教師每週授課節數參考表（表 2） 

學習領域 

教師職稱 
專任教師 導師 

語文領域 
國文 16 12 

英語 18 14 

數學 

18 14 自然與生活科技 

社會 

健康與體育 

19 15 藝術與人文 

綜合活動 



七、教師兼任二項以上行政職務者，其每週授課節數以所兼任行政職務授課節數擇一為原

則。 

八、學校若有特殊情形，得專案報請縣府核備後實施。 

 (以下第九點參酌中華民國 102 年 08 月 05 日訂定之臺東縣國民中小學教學正常化實施要

點) 

九、教學活動正常化： 

(一)應訂定各領域(科目)之教師員額編制表，依教師持有之領域(科目)專長教師證書安

排課程教學及活動，並優先聘用配課節數較多的領域(科目)之專業師資。 

(二)排課與配課應考量教師專業、意願與備課負擔(如有配課需要，同一位教師應長期

配同一領域或科目，且每位教師之配課以不超過二門為原則)，且應避免同班考科任課

教師配課藝能及活動課程。 

十、本校 106 學年度參酌以上要點增訂部分 

(一)本校 106 學年度聘任資訊代理專任教師一名，原基本授課節數為 18 節，因協助教務處

資訊業務，酌減基本節數兩節後為 16 節。 

(二)本校 106 學年度聘任家政代理專任教師一名，原基本授課節數為 19 節，因兼任導師且

因班級經營需要而擔任該班國文教師(具中文系資格)，基本節數改以國文科兼任導師

處理後為 12 節。 

(三)教師之配課應考量教師專業、意願，且以不超過二門為原則，若此原則不敷使用，且

因應校務發展方向有長期配課必要，得由教務處依下列順序為優先配課之考量，並經

本校______________通過後實施： 

1.配課種類較少者優先(本要點之「配課種類」包含第八節與課間補救教學在內)。 

2.每週超時授課節數較少者優先(本要點之「超時授課節數之計算」包含第八節與課間

補救教學節數在內)。 

3.未兼任主任者優先。 

4.未兼任組長者優先。 

5.未兼任導師者優先。 


